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1. Положение Общества в отрасли

Рост производства продуктов питания в России наблюдается уже на протяжении нескольких лет, и будет продолжаться в дальнейшем. Этот рост стал возможен благодаря увеличению платежеспособного спроса населения и стабильному увеличению объема инвестиций в отрасль. При благоприятном развитии экономики РФ большинство подотраслей пищевой промышленности будут привлекательны для вложения капитала как отечественными, так и иностранными предпринимателями, даже несмотря на мировой кризис.

В то же время в большинстве подотраслей пищевой промышленности в последние годы наблюдается постепенное замедление темпов роста, что во многом объясняется постепенным насыщением спроса на большинство общедоступных продуктов питания.

Глобальные тенденции в отрасли в 2009 году остались неизменными. Растущие доходы населения способствуют увеличению спроса на дорогие и качественные продукты и заставляют производителей смещать акценты в сторону создания и продвижения новых торговых марок среднего и верхнего ценовых сегментов. 

Смещение спроса в верхние ценовые сегменты ведет к переходу от ценовой конкуренции между товарами к конкуренции, основанной на сильных торговых марках, пользующихся широкой известностью и лояльностью к ним потребителей. Как следствие наблюдается тенденция роста маркетинговых затрат основных игроков отрасли.

Товарные рынки делятся, активно развиваются все новые и новые узкие товарные сегменты, расширяется ассортимент предлагаемой потребителям продукции, усиливается роль четкого позиционирования продукции, рассчитанной на конкретные группы потребителей.

В связи с этим в отрасли наблюдается тенденция к увеличения количества новых торговых марок. Новинки находят спрос как у потребителей, уставших от однотипного ассортимента магазинов, так и у продавцов - за счет новых марок розничные магазины пытаются выделиться на фоне конкурентов. Появление новых торговых марок в последнее время во многих случаях связано с развитием актуального сегодня направления - продуктов здорового питания.
Также стоит отметить, что рост благосостояния потребителей влечет за собой активное развитие цивилизованных форматов розничной торговли: бурными темпами растет количество супермаркетов и гипермаркетов, все более сильные позиции завоевывают так называемые "сетевые" магазины, получающие конкурентные преимущества на основе значительных объемов закупок непосредственно у производителей и возможностей широкого охвата территорий. Влияние сетевых магазинов на существующую систему распределения продукции, на производителей продуктов питания и на отрасль в целом становится определяющим. Это справедливо не только для Москвы и Санкт-Петербурга, но и для всех остальных регионов России.

В 2009 году, несмотря на экономический кризис в России, наблюдается тенденция к расширению представленности на рынке так называемых "частных марок", т.е. продукции под собственными торговыми марками розничных торговых сетей. Это создает дополнительную конкуренцию в нижнем ценовом сегменте большинства продовольственных рынков, а также препятствует попаданию на прилавки торговых марок нижнего ценового диапазона. В результате это определяет необходимость увеличения рекламных бюджетов производителей для создания конкурентоспособных торговых марок с высокой лояльностью к ним потребителей.

ОАО "Емельяновский" занимается выращиванием овощей в открытом грунте, первое за Уралом освоило упаковку и мойку корнеплодов, открыв в 2005 году цех по мойке и фасовке овощей. 
Для повышения качества собственной продукции закупаются лучшие сорта картофеля, устойчивые к фитофторе и прочим негативным факторам и имеющие хороший товарный вид. Уникальность – картофель «особого» сорта, выращенный на своих полях. 

 Использование самых передовых технологий складской логистики на овощехранилище позволяет компании обеспечить высокий уровень сохранности урожая и, как следствие, в течение всего года осуществлять поставки собственной продукции в торговые сети г. Новосибирска и Сибирские регионы. 

 В 2009 г. продолжилось внедрение упаковки овощей в фирменные полиэтиленовые перфорированные пакеты или сетку, которые позволяют продукции «дышать», тем самым, позволяя сохранять высокое качество продукции на более длительный срок. Вся овощная продукция, прежде чем попасть в упаковку, предварительно проходит мойку, калибровку (отбираются овощи строго определенного размера) и дополнительный визуальный контроль. Таким образом, на полки магазинов попадает только чистый и отборный продукт, который отмечен соответствующим знаком качества.

Среди крупнейших отечественных конкурентов можно выделить компании Алтайского края и Республики Горный Алтай, Кемеровской области.
Основными конкурентными преимуществами ОАО "Емельяновский" в подобных условиях являются: достаточно длительный опыт работы предприятия ОАО "Емельяновский" на продовольственном рынке территорий Сибирского региона, значительный производственный потенциал,  а также высококвалифицированный персонал.

2. Приоритетные направления деятельности Общества
ОАО «Емельяновский» работает в овощной группе продовольственного рынка РФ. 
Основная продукция – фасованные овощи (корнеплоды): 

· Картофель

· Лук репчатый

· Морковь

· Свекла.

ОАО «Емельяновский» специализируется на овощеводстве в частности картофеля  сортов «Ароза» и «Розара».

 В ассортименте овощных культур картофель занимает ведущее место. Его широкое распространение обусловлено большим спросом  (от всходов до плодоношения 80 – 100 дней), высокой продуктивностью, вкусовыми качествами и разнообразием использования. Сорт Ароза (Германия) - раннеспелый, универсального использования. Ценность сорта: хорошая лежкость, нематодоустойчивость. Сорт Розара (Германия) - I репродукция элиты, универсального использования. Устойчив к раку, картофельной нематоде, относительно устойчив к фитофторозу, парше обыкновенной. Ценность сорта: получение ранней продукции, отличные вкусовые качества, высокая товарность, нематодоустойчивостъ.

Поставщик элитных семян картофеля ООО «Солана-Агро-Сервис» –  является генеральным представителем SOLANA-Hamburg Германия в России, предлагают сорта картофеля различных направлений использования. 

3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества
С целью увеличения эффективности обработки полей для выращивания картофеля, снижения зависимости от погодных условий вследствие выполнения агротехнических мероприятий в оптимальные сроки, в 2009 г. ОАО «Емельяновский» продолжил модернизацию сельскохозяйственной техники и оборудования. Сельскохозяйственная техника и оборудование хорошо сочетают высокую производительность с низкими механическими повреждениями, удобна в управлении, проста в обслуживании, с ее помощью легко выполнить любую самую сложную работу. 

Для длительного хранения  картофеля и других овощей в овощехранилищах  имеется вентиляция, которая обеспечивает  наиболее равномерное распределение воздуха  по продукту, а также  позволяет использовать для вентилирования внешний воздух, либо смешивает его с воздухом  самого картофелехранилища в зависимости  от требуемой температуры и влажности. Установка оборудования в хранилище обеспечивает: снижение потерь продукции практически до уровня естественной убыли, возможность хранения продукции (в том числе семенного материала) до нового урожая без потери товарных качеств (улучшить качество хранения в течение зимнего и осеннего периода), существенно снизить затраты по хранению продукции (снижение затрат ручного труда в 2-3 раза).

В результате реконструкции здания теплой стоянки, ОАО «Емельяновский» получил отвечающее всем современным требованиям здание для хранения готовой продукции. 

В 2009 г. в складе готовой продукции продолжилось введение на полную мощность второй линии для мойки и фасовки овощей, что увеличило объемы производства готовой продукции попадающей на прилавки магазинов Сибирского региона.
4. Перспективы развития Общества

Стратегической целью ОАО «Емельяновский» является достижение стабильно высоких темпов роста объемов производства и реализации продукции, за счет максимально эффективного использования производственных мощностей, сокращения издержек производства и управления, активного использования современных достижений научно-технического прогресса и маркетинговых подходов к ведению бизнеса, оптимизации выпускаемого ассортимента, расширения географии сбыта и повышения качества дистрибьюции.

На производстве постоянно совершенствуется система управления качеством -закупаются лучшие сорта картофеля, устойчивые к фитофторе и прочим негативным факторам и имеющие хороший товарный вид.  Использование самых передовых технологий складской логистики на овощехранилище позволяет компании обеспечить высокий уровень сохранности урожая и, как следствие, в течение всего года осуществлять поставки собственной продукции в торговую сеть г. Новосибирска и Сибирские регионы. 

На 2010 г Обществом утвержден План модернизации и развития производства, в соответствии  с которым ОАО «Емельяновский» увеличивает площади посадок картофеля с 200 Га  до 320 Га и начинает работать с новыми партнерами по приобретению давальческого сырья и сбыту собственной продукции. Для выполнения намеченных целей планируется направить около 40 млн. рублей на приобретение сельскохозяйственной техники и оборудования, минеральных удобрений и средств защиты растений. 

Сбытовая стратегия ОАО «Емельяновский» ориентирована на расширение присутствия в Сибирском регионе путем поэтапного формирование целостной системы дистрибуции. 

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества 

В 2009 году Общество получило чистую прибыль в размере 2262 тыс.рублей. С целью повышения финансовой устойчивости Общества и значительных затрат в ближайшее время, Совет директоров принял решение рекомендовать годовому общему собранию акционеров Общества дивиденды по обыкновенным именным бездокументарным акциям не выплачивать, начислить и выплатить дивиденды по привилегированным именным бездокументарным акциям в размере 300 рублей по каждой акции.
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества 

6.1. Отраслевые риски

Ухудшение ситуации в отрасли может отрицательно сказаться на финансовом положении Общества, привести к снижению уровня его доходов и к увеличению издержек, что, в свою очередь, может вызвать затруднения для Общества своевременно и в полном объеме отвечать по своим обязательствам.

Среди основных негативных факторов, которые могут повлиять на деятельность
ОАО «Емельяновский» можно выделить:

· мировой экономический кризис;

· усиление конкуренции среди производителей пищевой продукции;
В настоящий момент наблюдается устойчивый рост платежеспособного спроса населения, что влечет за собой такой же устойчивый рост потребления большинства продуктов питания. Крайне маловероятным представляется в настоящий момент макроэкономический сценарий, при котором произойдет резкое обнищание населения, которое могло бы повлечь за собой отрицательную динамику роста пищевой промышленности и большинства продовольственных рынков.

6.2. Страновые и региональные риски

Правительство Российской Федерации еще не завершило реформы, направленные на создание банковской, судебной, налоговой и законодательной систем, существующих в странах с более развитыми рыночными отношениями. В результате, хозяйственная деятельность в России сопряжена с определенными рисками, которые обычно отсутствуют в странах с более развитыми рыночными отношениями.

Политическая и экономическая нестабильность может негативно отразиться на деятельности Общества.

Однако, учитывая динамику развития экономики в последние годы, а также наметившуюся тенденцию к повышению политической стабильности, можно говорить о снижении рисков данной группы.

Политическую, равно как и экономическую, ситуацию в стране можно оценить как стабильную в среднесрочном периоде. 31.01.2005 г. ведущее мировое рейтинговое агентство Standart & Pоor’s также осуществило повышение рейтинга России - до уровня ВВВ-, а 15.12.2005 г. это же агентство повысило рейтинг долгосрочных обязательств Российской Федерации в иностранной валюте с ВВВ- до ВВВ, в национальной валюте - ВВВ до ВВВ+. Кроме того, S&P повысило рейтинг краткосрочных обязательств РФ с А-3 до A-2 и подтвердило рейтинг РФ по национальной шкале на уровне ruAAA. Прогноз по рейтингам - "стабильный".

Вероятность возникновения военных конфликтов, введения чрезвычайного положения и забастовок в стране и регионе, в котором Общество зарегистрировано в качестве налогоплательщика и осуществляет свою деятельность, оценивается как недостаточная для того, чтобы рассматривать эти риски в качестве обстоятельств, способных значительным образом повлиять на деятельность Общества. Такой вывод подтверждает текущий уровень кредитного рейтинга Российской Федерации, который является инвестиционным.

6.3. Финансовые риски

Негативные изменения денежно-кредитной политики в стране, валютного курса и повышение процентных ставок по привлекаемым Обществом средствам, а также значительный рост темпов инфляции могут привести к росту затрат Общества и, следовательно, отрицательно сказаться на финансовых результатах деятельности Общества.

Кроме того, нельзя полностью исключить возможности изменений в составе и профессиональном уровне менеджеров Общества, которые могут негативным образом сказаться на эффективности принимаемых управленческих решений. 
Финансовое состояние Общества также может ухудшиться в связи с неблагоприятными тенденциями в экономике и ухудшением экономических условий в России. Неблагоприятные экономические условия, могут повлечь за собой снижение уровня потребления продуктов питания.
Выручка от реализации товаров и услуг поступает в рублях, поэтому возможная ускоренная девальвация рубля может привести к увеличению долговой нагрузки на Общество. Также если компания не сможет корректировать отпускные рублёвые цены на продукцию в зависимости от девальвации рубля из-за высокой отраслевой конкуренции возможно снижение доходов компании. Однако в настоящее время такая ситуация представляется крайне маловероятной.
Таким образом, в качестве основных и часто встречающихся причин возникновения финансовых рисков предприятия выступают: неблагоприятные изменения процентных ставок, непредвиденное сокращение срока возврата привлеченных средств, недостаток кредитных ресурсов, снижение рентабельности или убыточность производства, высокий удельный вес заемного капитала в структуре пассивов предприятия, отсутствие резервов высоколиквидных активов. 
За рассматриваемый период Общество демонстрирует увеличение чистых активов.

Предприятие своевременно рассчитывается по взятым кредитным обязательствам, первоочередным платежам бюджету, внебюджетным фондам и по оплате труда персоналу.

6.4. Природные риски.
Биологическая природа ресурсов обусловливает сезонность производства, подверженность растений заболеваниям, порче вредителями, существенный разрыв между временем вложения ресурсов и получения отдачи от него. 
Как следствие негативного влияния погодных условий - производственные риски. Риск качества произведенной продукции - несоответствие качества продукции определенным требованиям и  риск объемов произведенной продукции - отклонение фактически полученного количества продукции от намеченного уровня. 
7. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении

а) Заключение кредитного договора 28.10.2008 г. с ОАО «Инвестиционный Городской Банк» со сроком кредитования до 27.10.2009 г. с правом пролонгации на один год. Заключение одобрено Общим собранием акционеров Общества;
б) Заключение кредитного договора 09.10.2008 года с ОАО «Россельхозбанк» сроком кредитования до 08.10.2009 года.
в) Заключение договора ипотеки 09.10.2008 года с ОАО «Россельхозбанк».
8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность лица (лиц) существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении

Таких сделок не было.
9. Состав Совета директоров общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров  общества, в том числе их краткие биографические данные и владения акциями общества в течение отчетного года

Персональный состав совета директоров эмитента:

Члены совета директоров:

1. Хомлянский Геннадий Абрамович
Год рождения: 17.04.1933
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте и других организациях, в том числе по совместительству:

Организация: Открытое акционерное  общество «Емельяновский»
Должность: Директор, Член Совета директоров
Организация: Закрытое  акционерное  общество «Агрокомплекс «Емельяновский»
Должность: Член Совета директоров

Организация: Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСЕРВИС-АГРО»
Должность: Директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет
Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет.

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимал.

2. Корнаков Алексей Игоревич
Год рождения: 20.11.1972
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте и других организациях, в том числе по совместительству:

Организация: Открытое акционерное  общество «Емельяновский»
Должность: Член Совета директоров

Организация: Общество с ограниченной ответственностью «Икроник»
Должность: Генеральный директор

Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет
Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимал.
3. Шейерман Ирина Сергеевна
Год рождения: 22.06.1979
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте, в том числе по совместительству:

Организация: ОАО «Емельяновский»
Должность: Финансовый  директор
Организация: Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСЕРВИС-АГРО»
Должность: Финансовый  директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет

Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимала.
4. Прокопенко Олег Борисович
Год рождения: 27.01.1972
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте, в том числе по совместительству:

Организация: ОАО «Емельяновский»
Должность: Член Совета директоров, начальник отдела материально-технического снабжения
Организация: Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСЕРВИС-АГРО»
Должность: Начальник отдела материально-технического снабжения
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет

Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимал.
5. Трофимова Ольга Владимировна 

Год рождения: 07.03.1977
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте и других организациях, в том числе по совместительству:

Организация: Открытое акционерное  общество «Емельяновский»
Должность: Член Совета директоров

Организация: Общество с ограниченной ответственностью «Торговый дом «Емельяновский»
Должность: Заместитель Генерального  директора
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет
Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимала.
10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества и членах коллегиального исполнительного органа общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года

Единоличный исполнительный орган, а также члены коллегиального исполнительного органа Общества:

Машнин Сергей Викторович
Год рождения: 18.12.1971 г.
Образование: высшее
Должности, занимаемые в эмитенте и других организациях, в том числе по совместительству:

Организация: Открытое акционерное  общество «Емельяновский»
Должность: Генеральный директор
Организация: Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСЕРВИС-АГРО»
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доля обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам эмитента:  нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доли обыкновенных акций в дочерних/зависимых обществах эмитента: доли не имеет 

Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по опционам дочернего или зависимого общества эмитента: нет
Наличие родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: родственных связей нет.

Сведения о занятие таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): не занимал.

Коллегиальный исполнительный орган не сформирован.

Лицо, исполняющее функции единоличного исполнительного органа Общества: Машнин Сергей Викторович
11. Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа и каждого члена Совета директоров общества или  общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Сроки и размеры оплаты труда Генерального директора определяются трудовым договором, заключаемым с ним Обществом. Решение о вознаграждении членов Совета директоров принимается на общем собрании акционеров. На момент окончания финансового года общее собрание акционеров не принимало данного решения.

12. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного поведения

В своей деятельности Общество придерживается норм корпоративного управления. Так, в совете директоров Общества включены независимые директора, все директора обладают знаниями, навыками и опытом, необходимыми для принятия решений, и требуемыми для эффективного осуществления функций совета директоров. Члены совета директоров активно участвуют в заседаниях совета директоров. Практика корпоративного поведения обеспечивает  осуществление советом директоров стратегического управления деятельностью общества и эффективный контроль с его стороны за деятельностью исполнительных органов общества, а также подотчетность членов совета директоров его акционерам. Совет директоров определяет стратегию развития общества, а также обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества. С этой целью совет директоров утверждает:

(1) приоритетные направления деятельности общества;

(2) финансово-хозяйственный план;

(3) процедуры внутреннего контроля.

Доступ акционеров к информации об обществе обеспечивает Генеральный директор Общества.

Генеральный директор Общества своими распоряжениями организовывает предоставление запрашиваемых документов или (и) их копий по получении соответствующего запроса.

Аудиторская проверка проводится таким образом, что ее результатом  становится  получение объективной и полной информации о деятельности общества. В таком заключении раскрываются возможные недостатки в финансово-хозяйственной деятельности общества в соответствии со стандартами аудиторской деятельности, используемыми при подготовке заключения о деятельности общества.

Общество принимает все необходимые меры, чтобы обеспечить утверждение общим собранием акционеров аудитора общества из числа аудиторских организаций, имеющих солидную репутацию и ведущих свою деятельность в соответствии с вышеуказанными принципами.

Генеральный директор

ОАО «Емельяновский»                                                                                      С.В. Машнин
Главный бухгалтер

ОАО «Емельяновский»                                                                                      В.В. Канеп
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